
 

 

บทที ่4 

ผลการศึกษา 

การวจิยัเร่ืองการประยกุตใ์ชเ้ทคนิคการบ ารุงรักษาทวีผลกบัอุปกรณ์ท าความเยน็ของระบบ

ปรับอากาศขนาดใหญ่เพื่อการประหยดัพลงังานน้ี  ผูว้ิจยัไดเ้ขา้ไปท าการศึกษาเทคนิคการอนุรักษ์

พลงังานโดยวิธีการบ ารุงรักษาทวีผล (TPM) ตามแนวทางของงานวิจยัจะศึกษาถึงแนวทางการ

ด าเนินกิจกรรมการวเิคราะห์และน ามาตราการต่างๆมาใชด้ าเนินการดงัน้ี 

4.1 ศึกษาขั้นตอนการท างานและปัญหาทีเ่กดิขึน้ภายในโรงงาน 

ผูว้ิจยัได้ศึกษาการท างานและปัญหาทีเกิดข้ึนภายในโรงาน ท าให้ทราบว่าโรงงานท่ีท าการวิจยั

ประสบปัญหาเร่ืองการใช้พลงังานไฟฟ้าเกินความจ าเป็นเกิดความสูญเสียในองคก์รและเกิดความ

ส้ินเปลืองพลงังานอนัเป็นผลท าใหต้น้ทุนการผลิตเพิ่มข้ึน 

4.2 ทฤษฎแีละงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

การศึกษาการประยุกต์ใช้เทคนิคการบ ารุงรักษาเชิงทวีผลกบัอุปกรณ์ท าความเย็นขนาด

ใหญ่เพื่อการประหยดัพลงังานในคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารต ารา ผลงานวิจยั และงานเขียนอ่ืน ๆ 

ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อศึกษาขอ้มูลต่าง ๆดงัท่ีกล่าวมาแลว้ในบทท่ี 2 

4.3 การเกบ็รวมรวมข้อมูล 

 ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล และศึกษาการใชพ้ลงังานไฟฟ้าของอุปกรณ์เคร่ืองท าน ้ าเยน็ทั้ง

ก่อน และหลงัด าเนินการ  เป็นขอ้มูลท่ีผูว้ิจยัเก็บรวบรวมข้ึนโดยตรงจากแหล่งขอ้มูล โดยใช้วิธี

การศึกษาและตรวจสอบบนัทึกรายงานการปฏิบติังานรายวนั ( Daily Operation Log Sheet ) ขอ้มูล

การจดบนัทึกการจ่ายค่าพลงังานไฟฟ้า จากกลุ่มประชากรตวัอยา่งของโรงงาน 
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4.4 วเิคราะห์ปัญหาและหามาตรการแก้ไขปัญหาการใช้พลงังานไฟฟ้าเกนิความจ าเป็น 

 4.4.1มาตรการปรับปรุงเพิม่ประสิทธิภาพเคร่ืองท าน า้เยน็ 

 ความเป็นมาและลกัษณะการใช้งาน 

 โรงงานประกอบช้ินส่วนนาฬิกา  มีการใชง้านระบบท าน ้ าเยน็เพื่อใชใ้นการปรับอากาศใน

กระบวนการผลิตโดยติดตั้งเคร่ืองท าน ้ าเยน็ระบายความร้อนดว้ยน ้ า ขนาด 250 ตนั จ านวน 6 ชุด 

และหอผึ่งน ้ า (Cooling Tower)  ขนาด 750 ตนั จ านวน 4 ชุด โดยท าการเปิดใชง้านเคร่ืองท าน ้ าเยน็ 

จ านวน 4 ชุด หอผึ่งน ้ า (Cooling Tower)  จ  านวน 3 ขุด/วนั  ใชง้านวนัละ 2 กะ  ประมาณ 9 ชัว่โมง

ต่อกะ 250 วนัต่อปี 

 ปัญหาของอุปกรณ์ / ระบบก่อนปรับปรุง 

 จากการท่ีทีมงาน  TPM เขา้ด าเนินการส ารวจและตรวจวดัพบวา่ ประสิทธิภาพของเคร่ือง

ท าน ้ าเยน็มีค่าค่อนขา้งต ่า อีกทั้งการระบายความร้อนคอนเดนเซอร์ ค่อนขา้งต ่า  เม่ือสอบถามกบั

ทางทีมงานพบว่ายงัไม่ได้มีการล้างคอนเดนเซอร์ มาเป็นเวลานานแล้ว  ทางทีมงานจึงก าหนด

มาตรการด าเนินการโดยใชเ้ทคนิคการปรับปรุงเฉพาะเร่ือง  เพื่อลดการสูญเสียในตวัอุปกรณ์ โดยจะ

ใชว้ธีิการตรวจวดัการใชพ้ลงังานก่อนและหลงัท า 

 แนวคิดและขั้นตอนการด าเนินการ 

 โรงงานไดด้ าเนินการลา้งชุดคอนเดนเซอร์ระบายความร้อนของเคร่ืองท าน ้ าเยน็  พบว่ามี

ตะกรันโคลนค่อนขา้งมาก  ดงันั้นทางทีม  TPM  จึงแนะน าว่าโรงงานควรท าแผนในการล้าง

คอนเดนเซอร์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการระบายความร้อนคร้ังต่อไปโดยการเพิ่มแบบตรวจสอบ

เคร่ืองจกัร  (Check Sheet)  ท่ีมีอยูแ่ลว้ให้ตรวจสอบค่าความแตกต่างของอุณหภูมิของสารท าความ

เยน็และน ้ าระบายความร้อน (Condenser Approach Temp)  โดยถา้ค่าท่ีตรวจสอบไดมี้ค่าเกิน 6-8

องศาฟาเรนไฮร์  ก็ให้ด าเนินการท าความสะอาดคอนเดนเซอร์พร้อมทั้งท าการปรับตั้งค่าพิกดัของ

เคร่ืองท าน ้าเยน็เพิ่มจาก 43  องศาฟาเรนไฮร์  เป็น 45  องศาฟาเรนไฮร์   
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ตารางที่ 4.1 การใชพ้ลงังานก่อนและหลงัการปรับปรุงเคร่ืองท าน ้าเยน็ 3 เคร่ือง (CH-4 , CH-5, CH-6) 

 
รายละเอียด 

CH-4 CH- 5 CH- 6 

ก่อน หลงั ก่อน หลงั ก่อน หลงั 

ขนาดพิกดั (TR) 250 250 250 250 250 250 

Evap Entering Water (F) 49.3 50.0 49.3 50 49.4 50 

Evap Leaving Water (F) 43.6 44.6 43.7 44.8 44 44.8 

Evap Water Flow (GPM) 680 680 630 630 720 720 

Cond Entering Water (F) 84.5 84.6 84.6 84.7 84.7 84.8 

Cond Leaving Water (F) 91.5 91.1 90.9 90.5 91.5 91.3 

Cond Water Flow (GPM) 680 680 758 758 650 650 

Cooling (TR) 161.5 153.0 147.0 136.5 162.0 156.0 

Electric (kW) 163.0 117.0 148.5 121.0 167.0 115.0 

KW/TR 1.01 0.76 1.01 0.89 1.03 0.74 

 

 สภาพหลงัการปรับปรุง 

จากตารางท่ี 4.3  โรงงานด าเนินการลา้งคอนเดนเซอร์ของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ทั้ง 3 ชุด (CH-4 

CH-5, CH-6) พร้อมทั้งท าการปรับตั้งอุณหภูมิ (Set Point) ของเคร่ืองท าน ้ าเยน็จาก 43 องศาฟาเรน

ไฮร์  เป็น 45 องศาฟาเรนไฮร์จะเห็นความแตกต่างคือ ค่ากิโลวตัตต่์อตนั จากก่อนด าเนินการมีค่าสูง

ถึงประมาณ 1 กิโลวตัต์ต่อตนั  หลงัจากการด าเนินการแลว้พบว่าค่ากิโลวตัตต่์อตนัลดลงมาอยู่ท่ี

ประมาณ 0.8 กิโลวตัต์ต่อตนั  นั้นหมายความว่าประหยดัการใช้พลังงานไปได้ประมาณ 0.2 

กิโลวตัตต่์อตนั 
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รูปท่ี 4.1 รูปการท าความสะอาด Chiller 

  เวลาด าเนินการ  มี.ค. 2560 

เงินลงทุน  72,000.00 บาท 

ผลประหยดัท่ีได ้ 512,745.00 บาท / ปี 

ระยะเวลาคืนทุน  0.14  ปี 

ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมโรงงานควรด าเนินการท าความสะอาดคอนเดนเซอร์ (Condenser) 

ของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ทุกเคร่ือง เพื่อให้การแลกเปล่ียนความร้อนของเคร่ืองดีข้ึน และยิ่งเคร่ืองท าน ้ า

เยน็ระบายความร้อนไดม้ากก็จะท าให้พลงัไฟฟ้าลดลงดว้ย  และปรับตั้งอุณหภูมิ (Set Point) ของ

เคร่ืองท่ี  45องศาฟาเรนไฮร์ตามการออกแบบเพราะถา้ตั้งอุณหภูมิต ่ากวา่จะท าให้เคร่ืองท าความเยน็

ตอ้งใชพ้ลงัเพิ่มข้ึนเพื่อท่ีจะตอ้งท าอุณหภูมิใหไ้ดต้ามท่ีตั้งไว ้

 ข้อดี 

1. ท าให้การใช้พลงังานของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ลดลง  และท างานไดเ้ต็มประสิทธิภาพมีการ

ท างานเป็นทีมมากข้ึน 

2. ท าใหต้น้ทุนการผลิตจะต ่าลง การท างานลดลงไม่ท างานซ ้ าซ้อนลดงานสูญเปล่าลดของ

เสีย 

3.ไดมี้การพฒันาการท างานใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน  และผูท้  างานไดแ้ลกเปล่ียนความคิด

ต่อกนั  รวมทั้งความรู้ ความช านาญระหวา่งกนัภายในบริษทั  และเกิดการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้

ใสส่ิงใหม่ 
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 ข้อเสีย 

1. ทีมงานท่ีเก่ียวขอ้งทุกระดบัตอ้งท างานประจ าของตนเองดว้ย  ตอ้งท ากิจกรรม TPM ดว้ย  

ท าใหเ้กิดปัญหาความล่าชา้ในการท ากิจกรรม  TPM 

2. ปัญหาในการปฏิบติัการแกไ้ขในช่วงเร่ิมตน้พนกังานยงัรู้สึกไม่เขา้ใจในการท ากิจกรรม 

TPM  พนกังานส่วนใหญ่ยงัมองวา่กิจกรรม  TPM เป็นแผนกซ่อมบ ารุง 

3. เน่ืองจากบริษทัปฏิบติังานเป็นกะคือ กะเช้า ( 8.00-18.00 )  และกะดึง ( 22.00-8.00 )  

ดงันั้นการควบคุมในกะดึก  อาจจะไม่มีประสิทธิภาพเท่าในการปฏิบติังานของกะเชา้ 

 ข้อเสนอแนะและการปรับปรุง 

1. การสร้างแรงจูงใจให้กบักลุ่มพนกังานท่ีปฏิบติังาน  เป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้พนกังานตอบ

รับ กบัการปรับปรุง  และสร้างให้เกิดขวญัและก าลงัใจในการท างาน ซ่ึงการสร้างแรงจูใจสามารถ

ท าได้หลายแบบ  เช่นให้โบนสักบักลุ่มพนกังานเฉพาะท่ีเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานหรือลด

ตน้ทุนการผลิตไดต้ามเป้าหมาย  โดยคิดตามสัดส่วนของค่าใช้จ่ายท่ีลดลงได ้ การให้เงินกอ้นกบั

แผนกท่ีไดง้านตามเป้าหมาย  เพื่อน าไปเล้ียงสังสรรค์ หรือการน าไปคิดเป็นสัดส่วนเงินในการข้ึน

เงินเดือนประจ าปีหรืออ่ืน ๆ ตามวฒันธรรม  และตามเหมาะสมในแต่ละหน่วยงานซ่ึงการให้รางวลั

จูงใจท่ีเหมาะสมในแต่ละหน่วยงาน ซ่ึงการให้รางวลัจูงใจท่ีเหมาะสมกบัพนกังาน  ท่ีท ากิจกรรม

การปรับปรุงนั้น  จะท าให้บริษทัรับการตอบรับจากพนกังานท่ีดี  และส่งผลให้ประสิทธิภาพการ

ด าเนินงานดีดว้ยในทุก ๆ น 

2. กลุ่มผูด้  าเนินงานปรับปรุง  ควรจะเป็นกลุ่มบุคคลท่ีมีหนา้ท่ี และอ านาจควบคุมสั่งการให้

กระบวนการท่ีด าเนินการวิจยัเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและการยอมรับในส่วนของพนังงานท่ี

ปฏิบติังานในกรบวนการนั้น ๆ รวมทั้งเป็นการลดความขดัแยง้ท่ีจะเกิดข้ึนกบักลุ่มผูด้  าเนินการ

ปรับปรุง 

3. ทีมงาน  TPM  ควรจะมีสมาชิกมากกวา่ท่ีมีอยูคื่อ  ฝ่ายซ่อมบ ารุง, ฝ่ายวิศวกรรม, ฝ่าย

ผลิต  ควรจะมีฝ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งดว้ยคือ ฝ่ายการเงินและบญัชี  ฝ่ายไดที, ฝ่ายควบคุมคุณภาพ  และ

ฝ่ายฝึกอบรม เพื่อนการท างานจะไครบวงจรท่ีเก่ียวขอ้ง เช่นเร่ืองของค่าใช้จ่ายท่ีจะเกิดข้ึนในการ

ปฏิบติักิจกรรม  เร่ืองของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือเทคโนโลยีใหม่ ๆ เขา้มาช่วยในการท างาน

เร่ืองการใชค้วามรู้ในการท างานต่าง ๆ 
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4. กิจกรรม  TPM  จะหยุดชะงกั ถา้ผูบ้ริหารไม่ผลกัดนักิจกรรมอยา่งจริงจงั  และไม่ลงมือ

ในการท างนดว้ย  ฉะนั้นผูบ้ริหารจะตอ้งให้ความช่วยเหลือในทุก ๆ บทบาทในการประสานงาน

ติดต่อส่ือสาร  และท ารายงานความคืบหนา้ของกิจกรรมไคเซ็นเสนอต่อผูบ้ริหารระดบัสูง 

4.4.2 มาตรการลดจ านวนการเปิดใช้งานเคร่ืองท าน า้เยน็ลง 1 ชุด 

 ความเป็นมาและลกัษณะการใช้งาน 

โรงงานประกอบช้ินส่วนนาฬิกาแห่งหน่ึงมีการใชง้านระบบท าน ้ าเยน็ เพื่อใช้ในการปรับ

อากาศในกระบวนการผลิตโดยติดตั้งเคร่ืองท าน ้ าเย็นระบายความร้อนด้วยน ้ า  ขนาด 250 ตนั 

จ  านวน 6 ชุด และหอผึ่งน ้ า (Cooling Tower ) ขนาด750 ตนั จ านวน 4 ชุด โดยท าการเปิดใชง้าน

เคร่ืองท าน ้าเยน็  จ  านวน 4 ชุด Cooling Tower จ านวน 3 ชุด/วนั ใชง้านวนัละ 8 ชัว่โมง  300 วนั 

ต่อปี 

 ปัญหาของอุปกรณ์ / ระบบก่อนปรับปรุง 

จากการเขา้ด าเนินการส ารวจและตรวจวดัของทีม TPM  พบวา่ ประสิทธิภาพของเคร่ืองท า

น ้าเยน็มีค่าค่อนขา้งต ่า  อีกทั้งการระบายความร้อนของคอนเดนเซอร์ ค่อนขา้งต ่า และหลงัจากไดมี้

การท าความสะอาดคอนเดนเซอร์และปรับลดอตัราการไหลแลว้  ท าให้อตัราการท าความเยน็ดีข้ึน  

ดงันั้นโรงงานน่าจะลดการเดินเคร่ืองท าน ้าเยน็ลงได ้1 ชุด 

ตารางที ่4.2 ผลการตรวจวดัพลงังานขณะท างาน  4  เคร่ือง 

รายละเอียด CH-1 CH-2 CH-3 CH-4 

ขนาดพิกดั (TR) 250 250 250 250 

Evap Entering Water (F) 51.9 50.8 51.9 51.9 

Evap Leaving Water (F) 45.4 46.4 44.7 44.7 

Evap Water Flow (GPM) 613.7 665.0 683.0 650.1 

Cond Entering Water (F) 84.8 84.6 84.6 84.4 

Cond Leaving Water (F) 92.0 92.3 91.1 91.4 

Cond Water Flow (GPM) 700.0 724.5 686.8 780.0 

Cooling (TR) 166.2 121.9 205.1 195.0 

Electric (kW) 143.1 145.7 139.0 124.5 

KW/TR 0.86 1.20 0.68 0.64 
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จากตารางท่ี 4.4  เป็นผลการตรวจวดัการใช้พลงังานของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ (Chillers) ขณะ

ท างานจ านวน 4 เคร่ืองพร้อมกนั  ซ่ึงเป็นการใชง้านปกติของโรงงานจะเห็นวา่ค่าของภาระความเยน็ 

(Cooling Ton ) รวมอยูท่ี่ 688.2  ตนั และมีค่าการใชพ้ลงังานเฉล่ียอยูท่ี่ 0.85 กิโลวตัตต่์อตนั 

 แนวคิดและขั้นตอนการด าเนินการ 

หลงัจากทีมงานไดด้ าเนินการท าความสะอาดคอนเดนเซอร์แลว้  ท าให้ประสิทธิภาพของเคร่ืองท า

ความเยน็สูงข้ึนจึงไดท้  าการลดการเดินเคร่ืองท าน ้ าเยน็ลง 1 ชุด และปรับตั้ง Set Point ของเคร่ืองให้

สูงข้ึนจาก  45องศาฟาเรนไฮร์  เป็น 47องศาฟาเรนไฮร์  เคร่ืองท าน ้าเยน็ยงัท างานเป็นปกติ และไม่มี

ผลกระทบต่อส่วนของการผลิต 

ตารางที ่4.3 ผลการตรวจวดัพลงังานขณะท างาน  3  เคร่ือง 

รายละเอียด CH-2 CH-4 CH-5 

ขนาดพิกดั (TR) 250 250 250 

Evap Entering Water (F) 53.6 53.9 53.5 

Evap Leaving Water (F) 47.8 47.0 47.0 

Evap Water Flow (GPM) 665.0 683.0 628.8 

Cond Entering Water (F) 84.9 84.9 84.6 

Cond Leaving Water (F) 90.0 91.8 90.5 

Cond Water Flow (GPM) 724.5 680.0 758.0 

Cooling (TR) 160.7 196.9 170.3 

Electric (kW) 196.2 125.9 136.1 

KW/TR 1.22 0.64 0.80 

 

จากตารางท่ี 4.5  เป็นผลการตรวจวดัการใชพ้ลงังานของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ขณะใชง้านพร้อม

กนั 3 เคร่ือง  จะเห็นไดว้า่ค่าภาระความเยน็ลดลงมาอยูท่ี่  527.9 ตนั  และค่าการใชพ้ลงังานเพิ่มข้ึน
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ไปอยู่ท่ี 0.89 กิโลวตัต์ต่อตนั  ซ่ึงจากภาระโหลดความเยน็ท่ีเป็นอยู่ก็ยงัเพียงพอต่อการใช้งานใน

ขบวนการผลิตของโรงงาน 

 สภาพหลงัการปรับปรุง 

ทีมงานด าเนินการปรับตั้งอุณหภูมิ (Set Point) ของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ จาก 45องศาฟาเรนไฮร์

เป็น 47องศาฟาเรนไฮร์และท าการปิดเคร่ืองท าน ้ าเย็นลง 1 ชุด  เหลือเดินใช้งานจ านวน 3 ชุด  

สามารถลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้าลงได ้207,252.00Kwh/ปี 

   
รูปที ่4.2 Chiller No : 2, 4, 5 

ระยะเวลาด าเนินการ  ทุก ๆ วนั 

เงินลงทุน   -  บาท 

ผลประหยดัท่ีได ้  681,859.08 บาท/ปี 

ระยะเวลาคืนทุน     ปี 

ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 

ทีมงานควรน าเคร่ืองท าน ้าเยน็ชุดท่ีมีประสิทธิภาพสูงมาเดินเป็นหลกั ก็จะสามรถลดการใชพ้ลงังาน

ไฟฟ้าลงไดอี้ก 

 ข้อดี 

1. ท าใหก้ารใชพ้ลงังานลดลง เคร่ืองจกัรไม่ท างานหนกัมาก 

2. ท าใหต้น้ทุนการผลิตต ่าลงเน่ืองจากยอดการผลิตต่อชัว่โมง ต่อหน่วยพลงังานลดลง 

3. การท างานลดลงไม่ท างานซ ้ าซอ้น เสียเวลา ลดงานสูญเปล่า 

4. ท าใหเ้ปอร์เซ็นต ์Down time ของเคร่ืองจกัรลดลงเพราะมีเคร่ืองส ารอง 

5. เป็นการสร้างคุณภาพของบุคลากร ซ่ึงเป็นเป้าหมายรวม  คือใหข้ายสินคา้ได ้และองคก์ร

อยูร่อด มีผลก าไรซ่ึงทา้ยสุดจะเป็นความพึงพอใยทั้งผูผ้ลิต และผูซ้ื้อสินคา้ 
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6. เพิ่มประสิทธิภาพของงาน  ช่วยประหยดัแรงงานเวลาค่าใชจ่้าย  และวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  

รวมทั้งช่วยใหเ้กิดความสะดวกและรวดเร็วในการปฏิบติังาน 

7. พนกังานทุกระดบัในบริษทั สามารถด าเนินกิจกรรม TPM ได ้ ซ่ึงมีตน้ทุนต ่า หรือ

บางคร้ังอาศยัความชาญฉลาดไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้าย หรือลงทุนอะไร เพียงแต่ปรับปรุงวิธีการท างาน  

สามารถลดตน้ทุนลงไดอ้ยา่งมหาศาล  เรียกปัญหาแบบเส้นผมบงัภูเขา 

 ข้อเสีย 

1. การท า TPM นั้นตอ้งอาศยัเวลาและการฝึกอบรมแก่พนกังานมาก และตอ้งการความ

ร่วมมือกบัทุกฝ่าย 

2. เป็นเร่ืองของเวลาในการท างาน  โดยตอ้งแบ่งเวลาออกจากหนา้ท่ีประจ าเป็นเวลา 1-2 

ชัว่โมงทุกวนั  ซ่ึงในขณะนั้นงานในหนา้ท่ีประจ าอาจจะมีปัญหาท่ีหนา้งาน  เช่น เคร่ืองจกัรเสีย, ไฟ

ไหม,้ ช้ินส่วนขาดหายไป  ท าใหพ้นกังานตอ้งรีบกลบัมาท าการแกไ้ขโดยเฉพาะระดบัหวัหนา้  ท า

ใหง้านของ TPM หยดุชะงกัไปไม่ต่อเน่ือง 

3. การลดเวลาหรือจ านวนเคร่ืองท าน ้าเยน็ ท าใหเ้คร่ืองจกัรท างานไดเ้ตม็ประสิทธิภาพมาก

ข้ึน  แต่ถา้หากขาดการดูแลท่ีดีก็จะเป็นการท่ีเคร่ืองจกัรท างานหนกัในบางเคร่ือง 

4. ขอ้มูลท่ีไดรั้บจากการเก็บขอ้มูลของการท ากิจกรรม  เป็นช่วงเวลากลางวนั  ยงัไม่มีผล

การเก็บขอ้มูลในช่วงเวลาการปฏิบติังานกลางคืนท่ีตอ้งปฏิบติัใหเ้หมือนกนั 

5. ระยะเวลาในการท ากิจกรรมค่อนขา้งสั้นเพียง 1-2 สัปดาห์  ตอ้งใหมี้ผลงานแต่การ

เตรียมการและวางแผนการศึกษา  การรวบรวมขอ้มูล และการวเิคราะห์ขอ้มูลท าใหบ้างคร้ังตอ้ง

ด าเนินการดว้ยความเร่งรีบ  หรือบางคร้ังทางสายการผลิตเป็นช่วงเร่งก าลงัในการผลิตไม่สามารถ

ส่งคนมาประชุม หรือใหย้มืเคร่ืองจกัรทดลองได ้ ซ่ึงอาจจะท าใหผ้ลการศึกษาไม่ครบถว้นสมบูรณ์ 

 ข้อเสนอแนะและการปรับปรุง 

1. ในการปรับปรุงการลดเวลาในการปรับตั้งค่าพารามิเตอร์ของเคร่ืองจกัร  ควรให้

พนกังานท่ีท าหนา้ท่ี ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้การปรับปรุงงานมีส่วนร่วมในการปรับปรุงงานดว้ย  

เพื่อใหเ้กิดผลมากท่ีสุดเน่ืองจากพนกังานท่ีปรับตั้งเคร่ืองจะรู้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนไดดี้ท่ีสุด และควรมี

หวัหนา้ หรือผูน้ าท่ีมีจิตใจในการปรับปรุงงานอยา่งต่อเน่ือง 
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2. ในธุรกิจทัว่ไปมีการปรับเปล่ียนวธีิการท างาน เทคนิคการท างานเคร่ืองไมเ้คร่ืองมือและ

อุปกรณ์ในการท างาน  ท าให้การปฏิบติังานไดร้วดเร็วข้ึน   

มีผลผลิตสูงข้ึน ซ่ึงทางธุรกิจมกัจะเลือกทางดา้นน้ี  แต่วา่ลืมเร่ืองการปรับเปล่ียนทศันคติ และทกัษะ

ของบุคลากรท่ีเป็นประโยชน์ต่อการสร้างความร่วมมือ และตอ้งประสานงานกนัท ากิจกรรม 

3. ทางบริษทัควรจะมีการจดัการอบรมในหวัขอ้ความส าคญัของการเพิ่มผลผลิตในองคก์ร 

แนวคิด และหลกัการของระบบการผลิตแบบ  TPM 

4.พนกังานท่ีส่งมาจากหน่วยงานต่าง ๆ ของบริษทันั้นควรจะเป็นคนท่ีมีความรู้ และทกัษะ

ในเชิงวศิวกรรม หรือทางช่างเทคนิคดว้ย  เพื่อนความรวดเร็วในการท ากิจกรรม 

4.4.3 มาตรการลดอตัราการไหลของน า้เยน็โดยการหร่ีวาล์วด้านส่งของป๊ัม 

 ความเป็นมาและลกัษณะการใช้งาน 

โรงงานประกอบช้ินส่วนจากการตรวจวดัอตัราการไหลของน ้ าเยน็ท่ีเขา้เคร่ืองท าน ้ าเย็น

พบวา่มีอตัราการไหลเกินพิกดั โดยพิกดัของเคร่ืองท าน ้ าเยน็ตอ้งการท่ีภาระเต็มพิกดั  600 GPM ซ่ึง

จากการหร่ีวาล์วให้น ้ าเยน็ท่ีเขา้เคร่ืองท าน ้ าเยน็ใกล้เคียงกบัพิกดั  ส่งผลให้พลงัไฟฟ้าท่ีป๊ัมใช้ลด

ต ่าลง 

 ปัญหาของอุปกรณ์ / ระบบก่อนปรับปรุง 

 ขณะท่ีป๊ัมส่งน ้ าท่ีอตัราการไหลสูงจะใชพ้ลงัไฟฟ้ามากกวา่ขณะท่ีส่งน ้ าดว้ยอตัราการไหล

ต ่า  ดงันั้นการลดอตัราการไหลของป๊ัมส่งผลใหล้ดการใชพ้ลงัไฟฟ้าได ้
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ตารางที ่ 4.4 ผลการวดัพลงังานเปรียบเทียบของป๊ัมน ้าเยน็ 

 
ป๊ัมน ้ าเยน็ 

ก่อนปรับลดอตัราการไหล หลงัปรับลดอตัราการไหล 

พลงัไฟฟ้า (kW) อตัราการไหล (GPM) พลงัไฟฟ้า (kW) อตัราการไหล (GPM) 

PCWP - 1 19.0 761 17.6 613.0 

PCWP - 2 17.7 760.3 16.7 665.5 

PCWP - 4 18.5 786.0 17.4 683.6 

PCWP - 6 18.9 726.9 16.9 650.1 

 แนวคิดและขั้นตอนการด าเนินการ 

 การลดอตัราการไหลของป๊ัมน ้า  โดยวธีิการหร่ีวาลว์จะส่งผลใหพ้ลงัไฟฟ้า  และพลงังาน

ไฟฟ้าท่ีใชก้บัป๊ัมน ้าลดลงแต่จะลดลงนอ้ยกวา่การลดรอบของป๊ัมน ้า 

 สภาพหลงัการปรับปรุง 

 ปรับวาลว์ดา้นส่งของป๊ัมน ้าเยน็ทุกชุดลงโดยวดัอตัราการไหลของน ้าท่ีเขา้เคร่ืองท าน ้าเยน็

ใหไ้ดใ้กลเ้คียงกบัพิกดัมากท่ีสุด  ส่งผลใหล้ดการใชพ้ลงังานได ้ 12,375.00 kWh/ปี 

 
รูปที ่ 4.3 การวดัพลงังานของป๊ัมน ้าเยน็ 

 ระยะเวลาคืนทุน   ทุกวนั 

เงินลงทุน   ไม่มี  บาท 

ผลประหยดัท่ีได ้  40,713.75 บาท 

ระยะเวลาคืนทุน   -  ปี 



44 
 

 

4.4.4 มาตรการเพิม่ประสิทธิภาพChiller โดยการปรับอตัราการไหลน า้เยน็ทีเ่ข้า Chiller 

ให้ได้ตามพกิดั 

 ความเป็นมาและลกัษณะการใช้งาน 

 โรงงาน ประกอบช้ินส่วนแห่งหน่ึงจากการตรวจวดัอตัราการไหลของน ้าเยน็ท่ีเขา้เคร่ืองท า

น ้าเยน็มีค่าเกินพิกดัส่งผลให้ประสิทธิภาพการแลกเปล่ียนความร้อนระหวา่งสารท าความเยน็และน ้า

ลดต ่าลง  และท าใหค้่า kw/TR  ของ Chiller มีค่าสูงข้ึน 

 ปัญหาของอุปกรณ์ / ระบบก่อนปรับปรุง 

 มาตรการ เพิ่มประสิทธิภาพ Chiller โดยการปรับอตัราการไหลน ้าเยน็ท่ีเขา้ Chiller ใหไ้ด้

ตามพิกดั 

ตารางที ่4.5 ตารางแสดงพลงังานเปรียบเทียบของเคร่ืองท าน ้าเยน็ 

 
รายละเอียด 

CH - 1 CH - 2 CH - 4 CH - 6 

ก่อน หลงั ก่อน หลงั ก่อน หลงั ก่อน หลงั 

ขนาดพิกดั (TR) 250 250 250 250 250 250 250 250 

Evap Entering Water (F) 50.2 51.9 50.5 50.8 51.6 51.6 51.9 51.1 

Evap Leaving Water (F) 45.0 45.4 46.7 46.4 45.2 44.7 44.7 44.7 

Evap Water Flow (GPM) 761.0 613.7 760.3 665.0 786.0 683.0 726.9 650.1 

Cond Entering Water (F) 84.9 84.8 84.5 84.6 84.7 84.6 84.6 84.4 

Cond Leaving Water (F) 92.7 92.0 92.4 92.3 92.4 91.1 91.4 91.4 

Cond Water Flow (GPM) 700.0 700.0 724.5 724.5 686.8 686.8 780 750 

Cooling (TR) 164.9 166.2 120.4 121.9 209.6 205.1 193.8 15 

Electric (kW) 147.9 143.1 147.3 145.7 148.5 139.0 168.0 124.5 

KW/TR 0.90 0.86 1.22 1.20 0.71 0.68 0.87 0.64 
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 แนวคิดและขั้นตอนการด าเนินการ 

 อตัราการไหลท่ีเกินพิกดั  สงผลให้ความเร็วของน ้ าสูงเกินไปซ่ึงจะท าให้ประสิทธิภาพใน

การแลกเปล่ียนความร้อนลดต ่าลงดงันั้นจึงท าการหร่ีวาล์วน ้ าของป๊ัมน ้ าเยน็ลดลงให้ไดอ้ตัราการ

ไหลท่ีใกลเ้คียงกบัพิกดัของเคร่ือง 

  
รูปที ่ 4.4 การปรับอตัราการไหลของปริมาณน ้า 

 สภาพหลงัการปรับปรุง 

 ลดอตัราการไหลของน ้าเยน็โดยการหร่ีวาลว์ของเคร่ืองท าน ้าเยน็ชุดท่ี 1,2,4 และ 6 ลง  ท า

ใหล้ดการใชพ้ลงังานท่ีเคร่ืองท าน ้าเยน็ได ้ 99,144.00 kWh/ปี 

 ระยะเวลา   ทุกวนั 

 เงินลงทุน   ไม่มี  บาท 

 ผลประหยดัท่ีได ้  326,160.07 บาท/ปี 

 ระยะเวลาคืนทุน   -  ปี 

จากการด าเนินการตามมาตราต่างๆ ดงักล่าวมาแลว้  สามารถสรุปผลการลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้า

ของแต่ละกิจกรรมไดด้งัต่อไปน้ี 
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ตารางที ่4.6 ตารางแสดงผลการประหยดัพลงังานหลงัด าเนินกิจกรรม TPM 

 

สรุปพลงังานท่ีประหยดัไดใ้นการด าเนินการอนุรักษพ์ลงังานดว้ยเทคนิค TPM 

ล าดบัท่ี มาตรการ 
พลงังานท่ี
ประหยดั 

หน่วย 

1 การปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพเคร่ืองท าน ้ าเยน็ 155,756.70 Kwh/ปี 

2 การลดจ านวนการเปิดใชง้านเคร่ืองท าน ้ าเยน็ลง 1 ชุด 207,252.00 Kwh/ปี 

3 ลดอตัราการ าหลของน ้ าเยน็โดยการหร่ีวาลว์ดา้นส่งของป๊ัม 12,375.00 Kwh/ปี 

4 เพ่ิมประสิทธิภาพ Chiller โดยการปรับอตัราการไหลน ้ าเยน็ 99,136.80 Kwh/ปี 

5 รวมพลงังานไฟฟ้าท่ีประหยดัไดห้น่วย กิโลวตัต-์ชัว่โมง ต่อปี 474,516.00 Kwh/ปี 

6 ค่าใชจ่้ายท่ีประหยดัไดต้่อปีหน่วยบาท (3.29 บาทต่อ Kwh) 1,561,172.45 บาท/ปี 

 

 ค่าใช้จ่ายทีป่ระหยดัได้ (บาท) 

 จากตารางแสดงผลการด าเนินกิจกรรม TPM  จะเห็นไดว้า่หลงัจากการด าเนินการแลว้  ผล

ปรากฏวา่สามารถประหยดัพลงังานในส่วนของเคร่ืองท าน ้าเยน็ไดถึ้ง  1,489,172.45  บาทต่อปี  คิด

เป็นเปอร์เซ็นตแ์ลว้สามารถประหยดัพลงังานไดสู้งถึง  14.66% 
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ตารางที ่4.7 ตารางสรุปค่าไฟฟ้าท่ีประหยดัไดใ้นการด าเนินกิจกรรม TPM 

มาตรการ 
ก่อน
ด าเนินการ 

หลงัด าเนินการ ลงทุน 
พลงังาน 
ประหยดั 

หน่วย 

การปรับปรุงเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพเคร่ืองท าน ้ า
เยน็ 

 
722,144.70 

 
566,388.00 

 
72,000.00 

 
155,756.70 

 
Kwh/ปี 

การลดจ านวนการเปิดใช้
งานเคร่ืองท าน ้ าเยน็ลง 1 
ชุด 

 
1,052,946.00 

 
845,694.00 

 
- 

 
207,252.00 

 
Kwh/ปี 

การลดอตัราการไหลของ
น ้ าเยน็โดยการหร่ีวาลว์
ดา้นส่งของป๊ัม 

 
166,725.00 

 
154,350.00 

 
- 

 
12,375.00 

 
Kwh/ปี 

เพ่ิมประสิทธิภาพ Chiller 
โดยการปรับอตัราการ
ไหลน ้ าเยน็ท่ีเขา้ Chiller 
ใหไ้ดต้ามพิกดั 

 
1,146,269.25 

 
1,047,132.45 

 
- 

 
99,136.80 

 
Kwh/ปี 

รวมพลงังานไฟฟ้าท่ี
ประหยดัได ้หน่วย 
กิโลวตัต-์ชัว่โมง ต่อปี 

 
3,088,084.95 

 
2,613,564.45 

 
- 

 
474,520.50 

 
Kwh/ปี 

ค่าใชจ่้ายท่ีประหยดัไดต้่อ
ปีหน่วย บาท (ค่าไฟเฉล่ีย
ของโรงงานคือ 3.29 บาท
ต่อKwh) 

 
10,159,799.49 

 
8,598,627.04 

 
- 

 
1,561,172.45 

 
บาทต่อปี 

คิดเป็นเปอร์เซ็นต์
ประหยดัต่อปี 

   153.7 % 

ผลการประหยดัสุดทา้ย    1,489,172.45 บาทต่อปี 

คิดเป็นเปอร์เซ็นต์
ประหยดัสุดทา้ย 
ต่อปี 

   
 
14.66 

 
% 
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 ข้อดี 

1.ลดความสูญเปล่าของการใชพ้ลงังานท่ีไม่จ  าเป็น 

2.ท าใหต้น้ทุนพลงังานต่อหน่วยสินคา้ลดลง 

3.ท าใหป้ระหยดัเงินลงทุนทางดา้นพลงังาน 

4.เป็นการเพิ่มผลก าไรใหโ้รงงานอีกทางหน่ึง 

5.เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพของการท างานของพนกังานท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ข้อเสียและอุปสรรค 

1.การลดการใชพ้ลงังานบางคร้ังอาจท าใหพ้นกังานบางส่วนมีผลกระทบเช่นอุณหภูมิใน

พื้นท่ีท างานสูงข้ึนอาจจะท าใหข้วญัก าลงัใจของพนกังานลดลง 

2.พนกังานจะตอ้งปรับตวัหรือสภาพการท างานท่ีอาจมีผลกระทบจากการด าเนินกิจกรรม 

3.ตอ้งใชเ้วลามากพอสมควรในการสร้างจิตส านึกใหพ้นกังานมีความรู้สึกเป็นเจา้ของ  และ

ดูแลและเอาใจใส่เคร่ืองจกัรไม่มองวา่เคร่ืองจกัรมีปัญหาเป็นหนา้ท่ีของซ่อมบ ารุง 

 ข้อเสนอแนะและการปรับปรุง 

1.สร้างความเขา้ใจใหแ้ก่พนกังานในแง่ของตน้ทุนพลงังาน  เช่นใหค้วามรู้แก่พนกังานวา่

ถา้เราดบัไฟหน่ึงหลอดท่ีไม่จ  าเป็นเราจะประหยดัไดก่ี้บาทเป็นตน้ 

2.ตอ้งพยายามใหพ้นกังานทุก ๆ คน หรือทุก ๆ หน่วยงานในองคก์รเขา้มามีส่วนร่วม 

3.แสวงหาการปรับปรุงอยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา 

4.ผูบ้ริหารทุกระดบัตอ้งใหค้วามร่วมมือและมีส่วนร่วม 


